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Intime-se. Publique-se.

Natal/RN, data registrada no sistema.

Desembargadora Maria de Lourdes Azevédo

Presidente

Advogados do(a) REQUERENTE: FELIPE AUGUSTO CORTEZ MEIRA DE MEDEIROS - RN3640,
ARTUR LOBO CARVALHO - RN18991

Advogado(s) do reclamante: ARTUR LOBO CARVALHO, FELIPE AUGUSTO CORTEZ MEIRA DE
MEDEIROS

DECISAO

EDITAIS E AVISOS

EDITAL N¢ 7/2025/GABPRES

Ref.: SEI 00805/2025 (Biénio da 92 Zona Eleitoral - Goianinha/RN)

A Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte torna publico, para os fins de
que tratam o § 32 do artigo 32 da Resolugdo n? 21.009, publicada em 15 de margo de 2002, e
alterada pela Resolugdo n° 22.197, publicada em 16 de agosto de 2006, ambas do TSE, e os
artigos 39, 4°, 5% e 6° da Resolugédo n°® 004 - TRE/RN, publicada em 20 de fevereiro de 2019,
alterada pela Resolugédo n® 57/2021 - TRE/RN, que, no prazo de cinco dias, poderédo ser feitas,
neste Tribunal, através de requerimento dirigido a Presidéncia (gabpres@tre-rn.jus.br), as
inscricdes dos(as) Juizes(as) de Direito Titulares da Comarca de Goianinha/RN, interessados(as)
em concorrer a vaga de Juiz(a) Eleitoral da 92 Zona Eleitoral, sediada no municipio de Goianinha
/RN, para o biénio 2025/2027, tendo em vista o término do biénio do Excelentissimo Juiz Demétrio
Demeval Trigueiro do Vale Neto, previsto para 10 de marco de 2025.

Publique-se.

Assinado e datado eletronicamente

Desembargadora Maria de Lourdes de Azevédo

Presidente

EDITAL N2 8/2025/GABPRES

Ref.: SEI 00827/2025 (Biénio da 682 Zona Eleitoral - Santa Cruz/RN)

A Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte torna publico, para os fins de
que tratam o § 3° do artigo 32 da Resolugédo n® 21.009, publicada em 15 de margo de 2002, e
alterada pela Resolugdo n? 22.197, publicada em 16 de agosto de 2006, ambas do TSE, e os
artigos 39, 4°, 52 e 6° da Resolucdo n? 004 - TRE/RN, publicada em 20 de fevereiro de 2019,
alterada pela Resolugédo n® 57/2021 - TRE/RN, que, no prazo de cinco dias, poderédo ser feitas,
neste Tribunal, através de requerimento dirigido a Presidéncia (gabpres@tre-rn.jus.br), as
inscricbes dos(as) Juizes(as) de Direito Titulares da Comarca de Santa Cruz/RN, interessados(as)
em concorrer a vaga de Juiz(a) Eleitoral da 682 Zona Eleitoral, sediada no municipio de Santa Cruz
/RN, para o biénio 2025/2027, tendo em vista o término do bi€nio da Excelentissima Juiza Natélia
Modesto Torres de Paiva, previsto para 10 de margo de 2025.

Publique-se.

Assinado e datado eletronicamente

Desembargadora Maria de Lourdes de Azevédo

Presidente

EDITAL N2 9/2025/GABPRES

O Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte comunica que, nos termos da Resolugdo n®
018/2019-TRE/RN, de 18 de setembro de 2019, alterada pela Resolugédo n? 109/2023-TRE/RN, de
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10 de agosto de 2023, estardo abertas, no periodo descrito no Anexo IV deste edital, as inscricdes
para o PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIAS(OS), para vagas imediatas e cadastro reserva
na cidade de Natal - RN e Interior do Estado, destinado a estudantes regularmente matriculados e
com frequéncia efetiva em curso de Nivel Superior, estudantes de Educagédo Profissional e
estudantes de Pds-Graduacao. O processo de selegdo seguira as regras dispostas neste Edital e
Seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo de Estagiarias(os) tera carater eliminatério e classificatério com prova
escrita objetiva para 0s cursos relacionados conforme o item 2.

1.2. A realizagdo deste Processo Seletivo de Estagiarias(os) ocorre em conformidade com o
previsto no Termo de Contrato n? 28/2024 -TRE/RN.

1.3. Ao efetuar a inscricdo o candidato esta declarando formalmente que preenche as condicdes
de inscrigdo exigidas neste edital.

1.4. O Processo Seletivo de Estagiarias(os), observada a legislagdo especifica, sera regido pelas
regras estabelecidas no presente Edital, e executado pela empresa NATO RECURSOS
HUMANOS E ESTAGIOS LTDA, com sede na Rua Monsenhor Veras, n? 725 - 206, Porto Alegre -
Rio Grande do Sul - CEP 87045-360, Fone 51 98278-0818, endereco eletrénico www.natorh.com.
br e correio eletrénico nato@natorh.com.br.

1.5. A NATO RECURSOS HUMANOS E ESTAGIOS LTDA e o Tribunal Regional Eleitoral do Rio
Grande do Norte ndo se responsabilizam por solicitagbes de inscricdes, anexos de documentos,
interposigdo de recursos, ou qualquer outro ato no Processo Seletivo de Estagiarias(os) nao
efetivados por falhas de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressédo dos
documentos solicitados.

1.6. E de Unica e exclusiva responsabilidade da(o) candidata(o) acompanhar todos os atos oficiais
deste Processo Seletivo de Estagiarias(os) através de veiculagdo prevista no ltem 5 deste Edital.
1.7. A data da aplicacado da prova objetiva, assim como qualquer outro ato, podera sofrer alteracao.
1.8. Este Processo Seletivo de Estagiarias(os) seguira a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
(LGPD), no que diz respeito as informagbes pessoais das(os) candidatas(os), sendo que
resultados, notas e informagbes obrigatérias para lisura do processo serdo divulgadas através de
editais.

1.9. Ao realizar a inscricdo neste Processo Seletivo de Estagiarias(os) a(o) candidata(o) autoriza a
divulgacdo de seus dados como: nome, data de nascimento, condigdo de inscricdo em sistema de
cotas (PCD e Negro), nota das provas e quaisquer outros que sejam necessarios a lisura deste
processo.

1.10. As inscricbes serdo realizadas gratuita e exclusivamente no site da empresa NATO
RECURSOS HUMANOS E ESTAGIOS LTDA, por meio do sitio eletrénico www.natorh.com.br, no
periodo descrito no cronograma Anexo V.

2. DOS CURSOS E REQUISITOS

2.1. GRADUACAO

2.1.1. A(o) estagiaria(o) percebera mensalmente, a titulo de Bolsa de Estagio, o valor
correspondente a R$ 1.250,00 (hum mil, duzentos e cinquenta reais) para Nivel Superior,
acrescido de Auxilio-transporte, correspondente a R$ 8,00 (oito reais) por dia de efetivo estagio.
2.1.2. Para efeito do calculo da bolsa, sera considerada a frequéncia mensal da(o) estagiaria(o),
deduzindo-se os dias de auséncias nao justificadas.

2.1.3. A carga horaria do estagio sera de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em jornadas de 4
(quatro) horas diarias;
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2.1.4. Somente serdo aceitos estudantes que puderem se adequar ao horario de expediente
padréo do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, que é de segunda a quinta-feira das
12h as 18h e nas sextas-feiras de 08h as 14h, com excec¢do do curso de Odontologia, onde o
expediente sera de segunda a sexta-feira, das 08h as 14.

2.1.5. Poderao participar da selecdo de estagio as(os) estudantes que atendam as seguintes
condigbes cumulativamente:

a) Estar regularmente matriculada(o) e comprovadamente frequentando cursos de Nivel Superior,
nas areas descritas no subitem 2.1

b) Ter cursado, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da totalidade das disciplinas integrantes da
grade curricular do respectivo curso de Nivel Superior e, comprovadamente, possuir frequéncia
regular na respectiva Instituicdo de Ensino;

¢) Nao estar no ultimo periodo do curso de Nivel Superior;

d) Nao pertencer a diretério de partido politico, bem como n&o exercer atividades partidarias;

e) Nos casos de estudantes de direito, ndo possuir vinculo profissional ou de estagio com
advogado ou sociedade de advogados;

f) Nao ser policial civil ou militar, titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal e
ocupantes de cargos integrantes dos quadros de pessoal do Poder Judiciério.

2.2. EDUCAGAO PROFISSIONAL

2.2.1. A(O) estagiaria(o) perceberd mensalmente, a titulo de Bolsa de Estagio, o valor
correspondente a R$ 900,24 (novecentos reais e vinte e quatro centavos) para Nivel Profissional,
acrescido de Auxilio-transporte, correspondente a R$ 8,00 (oito reais) por dia de efetivo estagio.
2.2.2. Para efeito do calculo da bolsa, sera considerada a frequéncia mensal da(o) estagiaria(o),
deduzindo-se os dias de auséncias nao justificadas.

2.2.3. A carga horéria do estagio sera de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em jornadas de 4
(quatro) horas diarias;

2.2.4. Somente serdo aceitos estudantes que puderem se adequar ao horario de expediente
padrdo do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, que é de segunda a quinta-feira das
12h as 18h e nas sextas-feiras de 08h as 14h;

2.2.5. Poderao participar da selegdo de estagio as(os) estudantes que atendam as seguintes
condigbes cumulativamente:

a) Estar regularmente matriculada(o), no minimo, no segundo ano, e comprovadamente possuir
frequéncia regular na respectiva Instituicdo de Ensino;

b) Ter a idade minima de 16 (dezesseis) anos;

¢) Nao estar no ultimo periodo do curso de Educacgéao Profissional;

d) Nao pertencer a diretério de partido politico, bem como n&o exercer atividades partidarias;

e) Nao ser policial civil ou militar, titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal e
ocupantes de cargos integrantes dos quadros de pessoal do Poder Judiciario;

2.3. POS-GRADUACAO

2.3.1. A(o) estagiaria(o) perceberd mensalmente, a titulo de Bolsa de Estdgio, o valor
correspondente a R$ 1.980,00 (mil novecentos e oitenta reais) para o Nivel de Pés-Graduagao,
acrescido de Auxilio-transporte, correspondente a R$ 8,00 (oito reais) por dia de efetivo estagio.
2.3.2. Para efeito do calculo da bolsa, sera considerada a frequéncia mensal da(o) estagiaria(o),
deduzindo-se os dias de auséncias nao justificadas.

2.3.3. A carga horaria do estagio sera de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em jornadas de 6
(seis) horas diarias.

2.3.4. Somente serdo aceitos estudantes que puderem se adequar ao horario de expediente
padrao da Secretaria, que € de segunda a quinta-feira das 12h as 18h e nas sextas-feiras de 08h
as 14h. O horario das Zonas Eleitorais € de segunda a sexta-feira, de 08h as 14h.
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2.3.5. Poderao participar da selecdo de estagio as(os) estudantes que atendam as seguintes
condi¢cbées cumulativamente:

a) Certidao comprobatéria de matricula em curso de Po6s-Graduagdo na area de Direito Civil e
Processo Civil, Penal e Processo Penal, Eleitoral e Constitucional e Ciéncias Contabeis, em
Instituicdo de Ensino Superior regularmente credenciada no Ministério da Educacao;

b) Certificado de conclusédo da graduagéao em Direito ou Ciéncias Contabeis;

c) Ter a idade minima de 16 (dezesseis) anos;

d) Nao pertencer a diretério de partido politico, bem como ndo exercer atividades partidarias;

e) Néo ser policial civil e militar, titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal e
ocupantes de cargos integrantes dos quadros de pessoal do Poder Judiciario;

f) Nos casos de estudantes de direito, ndo possuir vinculo profissional ou de estagio com advogado
ou sociedade de advogados.

3. DISPOSICOES COMUNS A TODOS OS CURSOS

3.1. O estagio néo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE e sua realizagdo dar-se-a mediante Termo de
Compromisso, celebrado entre (a)o estudante e este Tribunal, com a interveniéncia obrigatoria da
Instituicdo de Ensino, para o periodo de 01/04/2025 a 19/12/2025.

3.2. Este Processo Seletivo de Estagiarias(os) € isento de taxa de inscrigéo.

3.3. A Habilitacdo ao estagio devera ser comprovada na admissao/convocacao.

3.4. O presente Processo Seletivo de Estagiarias(os) tem previsdo apenas de prova objetiva.

4. REQUISITOS COMUNS A TODOS OS CURSOS PARA ESTAGIO

4.1. Ser brasileira(o) nata(o), ou naturalizada(o) de acordo com o Art. 12° da Constituicdo da
Republica Federativa, cujo processo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscri¢des.

4.2. As(os) candidatas(os) dever&o estar em gozo dos direitos civis e politicos.

4.3. As(os) candidatas(os) deverao estar quite com as obrigagdes eleitorais, quando obrigatério.
4.4. As(os) candidatas(os) deverdo comprovar ter todos os requisitos exigidos para o estagio,
quando convocados para assumir a vaga.

4.5. As(os) candidatas(os) deverdo comprovar aptiddo fisica e mental através de exame médico
admissional.

4.6. Ser aprovada(o) no Processo Seletivo de Estagiarias(os).

4.7. E vedado:

a) ao estudante de ensino superior, na modalidade graduagdo, concorrer & vaga de estagio
oferecido por este Tribunal quando estiver no Ultimo periodo do curso ou no pendltimo, caso a
selecdo ocorra um semestre antes do periodo do inicio do estagio;

b) contratar estagiarios pertencentes a diretérios de partidos politicos ou que exergam atividades
partidarias;

c) contratar estagiario que possuir vinculo profissional, ou de estagio, com advogado ou sociedade
de advogados (especifico para alunos de Direito);

d) Contratar estagiario para servir como subordinado a magistrado ou a servidor investido em
cargo de diregado ou de assessoramento, que seja seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive;

e) contratar estagiarios que sejam: policiais civis e militares; titulares de mandato eletivo federal,
estadual, distrital ou municipal e/ou ocupantes de cargos integrantes dos quadros de pessoal do
Poder Judiciério.

4.7.1 A inobservancia das vedagbes previstas ou a comprovacgao, a qualquer tempo, de que ndo é
verdadeira a declaragdo constante no Anexo VI, acarretardo o desligamento imediato e de oficio,
do estagiario, sem prejuizo das demais sangdes legais aplicaveis.

5. DA DIVULGAGAO:
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5.1. A divulgacdo oficial do Processo Seletivo de Estagidrias(os) sera efetuada através de
publicag&o nos seguintes locais: no site da empresa organizadora, no endere¢co www.natorh.com.br
, € no endereco eletrdnico do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte https://www.tre-rn.
jus.br, no Diario de Justica Eletronico (https://www.tre-rn.jus.br/jurisprudencia/diario-da-justica-
eletronico).

5.2. Nos mencionados enderecgos eletrénicos serdo publicados os editais, convocacoes, avisos e
resultados referente a realizagdo deste Processo Seletivo de Estagiarias(os), sendo de inteira
responsabilidade da(o) candidata(o) o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

5.3. Os editais ou quaisquer outros comunicados, apés a homologagéo deste Processo Seletivo de
Estagiarias(os), tais como convocagbes para nomeagéao, serdo divulgados somente no enderego
https://www.tre-rn.jus.br, sendo de responsabilidade da(o) candidata(o) acompanhar.

6. DA INSCRICAO, DO REQUERIMENTO E DEMAIS EXIGENCIAS NO ATO

6.1. O pedido de inscricdo devera ser efetuado via Internet, no enderecgo eletrébnico www.natorh.
com.br.

6.2. Nao sera aceita inscri¢cdo por via postal, fax ou correio eletronico.

6.3. Antes de efetuar a inscricdo, a(o) interessada(o) deverd conhecer este Edital na integra e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no estagio pleiteado.
6.4. Para efetuar a inscricéo, é indispensavel o preenchimento completo da ficha de inscricdo bem
como os documentos abaixo, que deverdo ser anexados através da "area do candidato” no campo
Anexo de Documentos, estando dispostos em um Unico arquivo, nos formatos PDF ou JPG.

6.4.1 Para as vagas de NiVEL SUPERIOR:

a) Historico Escolar com todas as matérias cursadas ou em curso, contendo a informag&o da carga
horaria total do curso;

b) Declaragdo da instituicdo de ensino onde conste o percentual da totalidade das disciplinas ja
cursadas e concluidas, e ateste de que a(o) estudante ndo esteja no ultimo periodo do curso;

c) Copias do RG, CPF e titulo eleitoral, para os eleitores facultativos, sera exigida a apresentacao
do titulo eleitoral;

d) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, desde que o estudante se enquadre na condigdo de eleitor
obrigatério; emitida em 2025 e valida;

e) Certidao de Crimes Eleitorais, emitida em 2025 e vélida;

f) Certiddo negativa de antecedentes criminais, estadual, emitida pelo Tribunal de Justica do RN,
em 2025 e valida;

g) Declaragéo de que trata o item 4, de acordo com o0 modelo constante no Anexo VI.

6.4.2 Para as vagas de NiVEL TECNICO PROFISSIONALIZANTE;

a) Histérico Escolar com todas as matérias cursadas ou em curso, contendo a informacao da carga
horaria total do curso;

b) Declaracdo de que o estudante esta regularmente matriculado, no minimo, no segundo ano e
possui frequéncia regular na respectiva instituicdo de ensino, e ainda que nédo estd no ultimo
periodo do curso;

c) Copias do RG, CPF e titulo eleitoral, para os eleitores facultativos, sera exigida a apresentacao
do titulo eleitoral;;

d) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, desde que o estudante se enquadre na condigdo de eleitor
obrigatério, emitida em 2025 e valida;

e) Certidao de Crimes Eleitorais, emitida em 2025 e valida;

f) Certiddo negativa de antecedentes criminais, estadual, emitida pelo Tribunal de Justica do RN,
em 2025 e vdélida;

g) Declaragéo de que trata o item 4, de acordo com o0 modelo constante no Anexo VI.
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6.4.3 Para as vagas de POS-GRADUAGAO:

a) Certidao comprobatéria de matricula em curso de Pés-Graduagdo na area de Direito Civil e
Processo Civil, Penal e Processo Penal, Eleitoral e Constitucional e Ciéncias Contabeis, em
Instituicdo de Ensino Superior regularmente credenciada no Ministério da Educagéo;

b) Certificado de conclusdo da graduacédo em Direito ou Ciéncias Contabeis;

c) Copias do RG, CPF e titulo eleitoral, para os eleitores facultativos, sera exigida a apresentagao
do titulo eleitoral;

d) Certidao de quitacao eleitoral emitida em 2025 e valida;

e) Certidao negativa de antecedentes criminais, estadual, emitida pelo Tribunal de Justica do RN,
em 2025 e valida;

f) Declaragéo de que trata o item 4, de acordo com o modelo constante no Anexo VI.

6.5. As inscri¢cbes estardo disponiveis no site com horario de inicio as 09h00min do dia 14 de
fevereiro até as 17h00min do dia 24 de fevereiro, conforme indicado no Anexo IV deste Edital,
devendo a(o) candidata(o) preencher, obrigatoriamente, de forma completa e correta, todos os
campos da ficha de solicitagao de inscricédo, fazer a conferéncia das informagdes e anexar todos os
documentos exigidos neste edital.

6.6. Nao haveréa cobranga de taxa de inscricao, sendo totalmente gratuito.

6.7. A inscrigdo no Processo Seletivo de Estagiarias(os) implica, desde logo, o conhecimento e a
tacita aceitacédo pela(o) candidata(o) de todas as condigdes estabelecidas neste Edital, devendo
declarar na ficha de solicitagdo de inscricdo que tem ciéncia e concorda que quando convocada(o)
podera ser solicitada a entregar dos documentos comprobatoérios exigidos para o estagio, por
ocasido da convocagdo/nomeagao.

6.8. As inscrigdes realizadas apds a data citada no Anexo IV serdo indeferidas.

6.9. Nao serd aceita inscrigao condicional ou extemporanea.

6.10. A inscricdo somente sera considerada confirmada apds a identificacdo do preenchimento
completo da ficha de inscricao e entrega dos documentos.

6.11. As informagdes prestadas no pedido de inscrigdo via Internet serdo de exclusiva
responsabilidade da(o) candidata(o), dispondo a Comissdo Especial do Processo Seletivo de
Estagiarias(os) do direito de excluir do certame a(o) candidata(o) que ndo preencher o formulario
de forma completa e correta, e ndo anexar os documentos, pressupondo-se, pela formalizacao
desses atos, 0 conhecimento pormenorizado deste Edital, com a consequente aceitagéo de todos
0s seus termos.

6.12. A declaragéo falsa ou inexata de dados constantes da Ficha de Inscricdo acarretard em
insubsisténcia da inscricdo, nulidade de aprovagdo e/ou da classificagdo, além da perda dos
direitos, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

6.13. A efetivacdo da inscrigéo implica a sujeicéo deste Edital em todos os seus termos.

6.14. As inscricdes serdo efetuadas VIA INTERNET através do site www.natorh.com.br e, para
inscrever-se, a(o) candidata(o) devera:

6.14.1. Acessar o sife www.natorh.com.br durante o periodo de inscri¢do, descrito no Anexo IV
deste edital; localizar, no site, o "link" correlato ao Processo Seletivo de Estagiérias(os) do Tribunal
Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte;

6.14.2. Ler completamente o Edital, preencher total e corretamente o formulario, anexar a
documentacéo e fazer a opgdo pelo estagio o qual pretende concorrer, tendo certeza de que
cumpre todos os requisitos de habilitacdo para o estagio escolhido, sob pena de desclassificagao.
6.15. Nao sera permitido alterar o estagio apés a realizagdo da inscrigéo.

6.16. A(o) candidata(o) é responsavel pelas informagdes do formulario de inscricdo, arcando com
as consequéncias de eventuais erros de seu preenchimento.
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6.17. Nao havera outro prazo e nem outra forma de recebimento de inscricbes que ndo a
estipulada neste capitulo, ao passo que a(o) candidata(o) NAO deve tentar se inscrever fora dos
prazos nem por outros meios, tampouco remeter 8 NATO RECURSOS HUMANOS E ESTAGIOS
LTDA quaisquer documentos para fins de inscricdo, devendo sim preencher seus dados no
formulario eletrénico de inscricdo e encaminhar a documentagao com bastante atencdo e dentro do
prazo estipulado.

6.18. A(o) candidata(o) podera se inscrever para apenas um curso de estagio. Caso seja efetuada
inscricdo para mais de um curso somente sera homologada a inscricdo mais recente registrada
pelo sistema, sendo as demais desconsideradas.

6.19. Efetuada a inscrigdo, ndo sera permitida a alteragédo do curso escolhido na ficha de inscri¢éo,
seja qual for o motivo alegado. A(ao) candidata(o) sera atribuida total responsabilidade pelo correto
preenchimento do formulério de inscrigao.

6.19.1. Sera cancelada a inscrigdo da(o) candidata(o) que prestar declaragdes falsas, inexatas,
adulterar qualquer documento informado/apresentado ou que ndo satisfizer as condigbes
estabelecidas neste Edital.

6.20. Ao se inscrever a(o) candidata(o) concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio,
aos seus dados de identificacao, resultados das avaliagbes a que for submetida(o) e classificagdo
no presente Processo Seletivo, inclusive com a publicagdo de dados na rede mundial de
computadores, relativos as etapas deste certame.

6.21. As inscrigbes poderao ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, 0
que podera ser feito sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacéo de
prorrogacéo feita no site www.natorh.com.br.

6.22. A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagéo
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da inscri¢do da(o) candidata
(o) e na anulagéo de todos os atos que tenha praticado, além de denuncia aos 6rgaos de justica
que se faz cabivel.

6.23. As inscricdes que preencherem todas as condicdes deste Edital serdo deferidas e
homologadas pela autoridade competente.

6.24. O ato de homologagéo e a lista das inscrigbes deferidas e indeferidas serdo divulgados
conforme cronograma do Anexo IV, pelos meios previstos no Item 5 deste Edital, com o nome,
data de nascimento, curso € n.? da inscricdo da(o) candidata(o) habilitada(o) a fazer a prova
escrita, em ordem alfabética.

6.25. ApoOs a publicagédo, a(o) candidata(o) que tiver sua inscricdo indeferida tera prazo para
interpor recurso, definido no Anexo IV e previsto no Item 11 deste Edital.

6.26. A empresa organizadora, quando for o caso, procedera a corregéo e divulgara o resultado no
site www.natorh.com.br no prazo estabelecido no Anexo IV.

7. DAS VAGAS RESERVADAS

7.1. Da pessoa com deficiéncia:

7.1 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, na
forma prevista em edital do processo seletivo, observando-se os seguintes critérios;

7.1.1 Na Secretaria do Tribunal e nas Zonas Eleitorais, o percentual incidira sobre as vagas de
cada curso desde que seja igual ou superior a dez vagas. Na situagdo em que a oferta de vagas
for entre cinco e nove, ficara assegurada uma vaga para pessoas com deficiéncia.

7.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no Decreto Federal n®
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de
2004, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, que, por sua vez, institui
a Politica Nacional para a integracdo das pessoas com deficiéncia;
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7.2.1 Em caso de convocagio, devera a pessoa com deficiéncia indicar, se for o caso, os recursos
especiais necessarios para o desenvolvimento das suas atividades de estagio;

7.2.2 As(os) candidatas(os) com deficiéncia deverdo apresentar, além dos documentos
relacionados nos itens 2 ou 3, laudo médico original ou copia autenticada (emitido nos Ultimos 12
meses), que ateste a ESPECIE, GRAU ou NIVEL de deficiéncia de que é portador(a), com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID),
sob pena de concorrerem fora da reserva de vagas para pessoa com deficiéncia e passarem a
figurar apenas na lista geral de candidatas(os);

7.3 Das(os) candidatas(os) Pretas(os) ou Pardas(os):

7.3.1 Serdo reservadas as(aos) candidatas(os) negras(os) ou pardas(os) o percentual de 30%
(trinta por cento) das vagas existentes, ou das que vierem a surgir no prazo de validade deste
processo de seleg¢éo, nos termos do Decreto Federal n® 9.427/2018;

7.3.2 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas for igual ou
superior a 3 (trés);

7.3.3 Poderao concorrer as vagas reservadas a(os) candidata(os) que se autodeclararem pretas
(os) ou pardas(os) no ato da inscricdo do processo de selecdo, conforme o quesito cor ou raca
utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, sendo vedada qualquer
solicitagdo por parte de candidato, apos a concluséo da inscrigdo;

7.3.4 A autodeclaracdo de que trata o item 7.3.3 devera ser feita por meio de declaragéo e
encaminhada anexa ao formulario de inscri¢ao;

7.4 Presumir-se-a0 verdadeiras informacdes prestadas pela(o) estudante no ato da inscrigdo, sem
prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de
constatacao de declaragéo falsa.

8. DA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. Na data descrita no Anexo IV deste edital, sera(ao) divulgado(s) a(a) data(s), o(s) horario(s) e
site de provas das(os) candidatas(os) para a Prova Objetiva.

8.2. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada na modalidade online,
na data indicada no Anexo IV em horario a ser divulgado por meio do edital. A prova tera duracéo
maxima de 03 (trés) horas, contados a partir de seu inicio.

8.3. Podera ocorrer alteragdo na data das provas em virtude do nimero de candidatas(os) inscritas
(0s).

8.4. A Prova Objetiva deve ser realizada por todas(os) as(os) candidatas(os), sob pena de
eliminag&o do Processo Seletivo.

9. DA DISTRIBUICAO DAS MATERIAS DA PROVA OBJETIVA

9.1. O conteudo programatico das provas objetivas esté contido no Anexo V, deste Edital.

9.2. A prova objetiva sera composta por questdes de mdultipla escolha com 05 (cinco) alternativas
(A, B, C, D, E), sendo apenas uma Unica correta.

9.3. A prova objetiva sera distribuida em matérias da seguinte forma:

Area de conhecimento N.? de questdes Valor por questao Valor Total
Lingua portuguesa 10 1,0 10
Conhecimentos Especificos 20 1,0 20
Valor total 30

9.4. Considerar-se-a APROVADA(O) o candidato que obtiver na Prova Objetiva nota igual ou
superior a 50% (cinquenta por cento) do valor total da nota da prova objetiva.

9.5. O gabarito provisério da prova escrita objetiva serd divulgado no 2° dia Gtil posterior ao da
aplicagéo da prova, através dos meios de divulgagéo previstos no ltem 5 deste Edital.
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9.6. Em relacdo ao gabarito preliminar divulgado, caberd interposicio de recurso, em conformidade
com o estabelecido no Item 11, no prazo previsto no Anexo IV deste Edital.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Cabera RECURSO ADMINISTRATIVO, no dia seguinte a data das respectivas divulgacdes
através do site www.natorh.com.br, a partir das 09h00min do dia inicial até as 17h00min do dia
final, em relagéo:

a) ao Edital de Abertura do Processo Seletivo;

b) ao Indeferimento das Inscricoes;

¢) ao Indeferimento de inscrigdo como Pessoa com Deficiéncia;

d) ao Indeferimento de inscri¢do cotista pessoa negra;

e) as Questdes e Gabarito Preliminar da Prova Objetiva;

f) ao resultado preliminar da prova objetiva.

10.2. Os recursos administrativos deverdo ser efetuados, exclusivamente, através do site: www.
natorh.com.br .

10.3. Todos os periodos previstos para interposicdo de recursos encontram-se estabelecidos no
Anexo IV deste edital, todavia, sua confirmagéo dar-se-a conjuntamente ao edital de cada evento,
especificamente, devendo, portanto, as(os) candidatas(os) estarem atentos as publicagbes ao
longo do certame.

10.4. Nao havera hipétese de solicitacdo do pedido de revisdo de outra forma e/ou por outro meio
sendo aquele disponibilizado para tal na respectiva pagina, considerando-se deserto o pedido cujo
preparo seja efetuado de outro modo e em desconformidade com as regras deste capitulo.

10.5. Os recursos administrativos deverdo ser efetuados exclusivamente através do site www.
natorh.com.br sendo que para fins de contagem de prazo de recurso somente sdo consideradas as
divulgacdes realizadas neste site, podendo ocorrer em feriados e finais de semana, considerando
que o procedimento é online.

10.6. Para interposicdo do recurso, a(o) candidata(o) deverd, no site referido, acessar o Link
"Recursos” informando seu CPF/MF selecionar o tipo de recurso e descrever sua argumentagéo
em campo proprio para esse fim. O link ficara disponibilizado somente durante o prazo
estabelecido no item 10.1.

10.7. Sera admitido um Unico recurso por candidata(o), para cada evento referido nas alineas do
item 10.1, devendo a(o) candidata(o) argumentar em cada recurso toda a matéria que entender ser
de direito. Para o recurso referente na alinea "F", serd admitido um recurso por candidata(o) para
cada questao.

10.8. O embasamento referente aos recursos da prova objetiva devera referenciar a bibliografia,
artigo, fonte de consulta eventualmente utilizada de forma completa (obra, autor, paginas),
devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informagdes ofertadas, néo
sendo possivel, no entanto, anexar arquivos de qualquer formato.

10.9. Serdo indeferidos os recursos interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios
e prazos que nado os estipulados neste Edital, bem como aqueles que n&do apresentarem
fundamentagao e embasamento.

10.10. O provimento de recursos interpostos dentro das especificacées podera, eventualmente,
alterar a nota e/ou classificagéo inicial obtida pelas(os) candidatas(os) para uma nota e/ou
classificagdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a classificacdo e/ou desclassificacao de
candidatas(os) em virtude da alteracdo das suas notas em relacdo a pontuagdo minima exigida
para a classificagao.

10.11. Os recursos previstos neste Item 10 somente serdo apreciados se apresentados
tempestivamente e com o atendimento completo de todos os requisitos deste item.
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10.12. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado
um recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideragdo. Além disso, 0s mesmos
deverdo possuir a indicagdo do numero da questdo da prova, devendo ser anexada coOpia das
referéncias utilizadas no embasamento, no padréo citado nos itens 10.6 e 10.8 também sob pena
de sua desconsideragao.
10.13. Os recursos apresentados intempestivamente ou, ainda, sem o preenchimento dos
requisitos recursais previstos neste Item 10 e seus subitens ser&o indeferidos, sem julgamento de
meérito.
10.14. Se da analise do recurso resultar anulagdo da(s) questao(des), o(s) ponto(s) referente(s) a
(s) mesma(s) sera(ao) atribuido(s) a todas(os) as(os) candidatas(os) presentes na prova.
10.15. As respostas dos recursos serdo divulgadas através de Edital, individualmente, no site da
empresa organizadora, contendo o protocolo do recurso e suas informagdes.
11. DOS RESULTADOS:
11.1. A relagdo com a classificagédo preliminar das(os) candidatas(os) aprovadas(os) e reprovadas
(os) sera publicada até a data prevista no Anexo IV, através dos meios de divulgagao previstos no
Iltem 5 deste Edital, ndo sendo fornecida a classificagdo por telefone ou qualquer outro meio
eletrénico.
11.2. Em relagdo a classificagdo preliminar a ser divulgada, cabera recurso, interposto em
conformidade com o estabelecido no ltem 10, no prazo previsto no Anexo IV.
11.3. Ap6s andlise dos recursos sera publicado o resultado final oficial, através dos meios de
divulgagéao previstos no ltem 5 deste Edital.
11.4. O resultado final das(os) candidatas(os) sera expresso pela nota por eles alcancadas com a
prova objetiva.
12. DA CLASSIFICACAO FINAL E CRITERIO DE DESEMPATE
12.1. A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da pontuagéo obtida por cada
candidata(o) e, em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, a(o) candidata(o) que:
12.1.1. ESTAGIO CURSOS DE ENSINO SUPERIOR
a) a(ao) que tiver cumprido a maior carga horéria referente a estrutura curricular;
b) a(ao) estudante de instituigao publica;
c) a(ao) contemplada(o) pelo Programa Universidade para Todos - PROUNI e Programa de
Financiamento Estudantil - FIES;
d) a(ao) que tenha participado do Programa de Estéagio do TRE/RN;
e) a(ao) que apresentar comprovagéao de prestagédo de servigo a Justica Eleitoral;
f) a(ao) que tiver a maior idade.
12.1.2. ESTAGIO CURSOS EDUCACAO PROFISSIONAL
a) a(ao) que estiver mais adiantado no curso;
b) a(ao) que néo for repetente ou néo estiver cursando disciplina em dependéncia;
c) a(ao) que apresentar comprovacao de prestacdo de servigo a Justica Eleitoral;
d) a(ao) que tiver a maior idade.
12.1.3. ESTAGIO CURSOS DE POS-GRADUAGAO
a) a(ao) que tiver cumprido a maior carga horaria referente a estrutura curricular;
b) a(ao) estudante de instituicdo publica;

(a0) que tenha participado do Programa de Estagio do TRE/RN;
(ao) que apresentar comprovacao de prestagdo de servigo a Justica Eleitoral;
(ao) que tiver a maior idade.

o O

)a
) a
)a
)a

e
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12.2. No caso de empate, a(o) candidata(o) devera no periodo indicado no Anexo IV, enviar
através da area do candidato, no enderego eletrbnico www.natorh.com.br, os documentos que
comprovem as condigcbes de desempate, sob pena de ficar na ultima classificagcdo da nota
empatada caso nao efetue o envio dos documentos.

13. DA HOMOLOGAGCAO

13.1. Ocorrera a homologacédo do Processo Seletivo, depois de transcorridos todos os prazos
recursais.

13.2. A homologacgéo sera divulgada nos moldes constantes do item 5.

13.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo de Estagiarias(os) é de 01 (um) ano,
contado do término da vigéncia do Programa anterior que ocorreu em 19 de dezembro de 2024.

14. DA CONVOCAGCAO AS(AOS) CANDIDATAS(OS) APROVADAS(OS) PARA AS VAGAS
IMEDIATAS

14.1. Homologado o resultado do Processo Seletivo de Estagiarias(os) pela autoridade
competente, e, na época oportuna, observado o interesse publico, a empresa que atua junto ao
TRE/RN como agente de integragdo NATO RECURSOS HUMANOS E ESTAGIOS LTDA., CNPJ
n? 12.558.882/0001-94, responsabilizar-se-a pela convocacao das(os) candidata(os) aprovadas(os)
para apresentacdo de documentos e realiza¢cdo de exame médico admissional, observada a ordem
de classificagcdo e respeitado o numero de vagas a serem preenchidas, conforme a previsdo do
edital.

14.2. A posse no estagio publico depende de prévio exame médico admissional e a(o) candidata(o)
aprovada(o) s6 podera ser admitida(o) se estiver apta(o) fisica e mentalmente para o exercicio do
estagio.

14.3. A(O) candidata(o) aprovada(o) recebera, do Agente de Integragdo de Estagio Nato Recursos
Humanos, link para cadastro com as informagdes pessoais, devendo manté-lo, atualizado. Apés o
preenchimento e envio da documentagéo, serd encaminhado para o exame admissional.

14.4. A convocagao das(os) candidatas(os) podera ser feita por meio de ligagao telefbnica, e-mail,
aplicativo de mensagens instantaneas (whatsapp) e via correio através do endereco informado na
ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva da(o) candidata(o)
manter atualizado o referido endereco e telefone conforme item

14.5. A(O) candidata(o) aprovada(o) perdera o direito a admissdo nos seguintes casos:

a) Nao realizar o cadastro no sistema da NATO e/ou deixar de encaminhar a documentagéo
solicitada;

b) Nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos no item 15.2;

c) Desistir formalmente da vaga.

d) Nao for julgada(o) apta(o) fisica e mentalmente para o exercicio do estagio.

14.6. A(O) candidata(o) aprovada(o) sera automaticamente desclassificada(o) caso nao realize o
cadastro no sistema em até 24h apds a convocacgio.

15. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO E CHAMAMENTO:

15.1. As(Os) candidatas(os) aprovadas(os) serdo admitidas(os), obedecendo-se rigorosamente a
ordem de classificagéo obtida.

15.2. Para assumir o estagio, a(o) candidata(o) aprovada(o) deverd, obrigatoriamente, encaminhar
os documentos previstos no item 6.4, através de arquivo Unico, por meio eletronico (sistema da
NATO) e/ou enviado para o e-mail: nato@natorh.com.br, de acordo com a data estipulada no
ANEXO 1V, além de assinar o Termo de Compromisso de Estagio-TCE e realizar o exame
admissional.

15.3. As(Os) candidatas(os) que forem consideradas(os) inaptas(os) quando da realizagdo do
exame médico admissional, ou que néo se sujeitarem a realizagdo do mesmo, serédo eliminadas
(os) do Processo Seletivo.
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15.4. A(O) candidata(o) que, convocada(o) para a admisséo, recusar, deixar de assumir a vaga ou
nao atender qualquer pré-requisito deste Edital sera considerada(o) desclassificada(o) do Processo
Seletivo.

15.5. Caso a(o) candidata(o) convocada(o) para assumir o estagio ndo preencha os requisitos para
a admissao, ou por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, serd convocada(o) a(o) proxima
(o) candidata(o) classificada(o), seguindo a ordem final de classificagao para o respectivo estagio.
15.6. Os(as) candidatos(as) classificados(as) para as vagas de CADASTRO RESERVA serédo
convocados a comparecer quando houver o surgimento da vaga.

16. DO EXAME MEDICO E DA CONTRATAGCAO

16.1. A(O) candidata(o) aprovada(o) e habilitada(o) para ser contratada(o) ao estagio devera,
obrigatoriamente, submeter-se a Exame Médico Admissional, em carater eliminatério, a ser
efetuado em local indicado pela NATO RECURSOS HUMANOS E ESTAGIOS LTDA.

16.2. As(Os) candidatas(os) que forem consideradas(os) inaptas(os) quando da realizagdo do
exame médico admissional, ou que nao se sujeitarem a realizagcdo do mesmo, serédo eliminadas
(os) do Processo Seletivo.

17. DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA:

17.1. Delega-se competéncia & empresa NATO RECURSOS HUMANOS E ESTAGIOS LTDA,
CNPJ n® 12.558.882/0001-94, na qualidade de banca executora deste Processo Seletivo, para:

a) Receber e processar as inscricdes;

b) Emitir os documentos de homologacéo das inscrigdes;

c) Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas objetivas;

d) Apreciar todos os recursos previstos neste Edital;

e) Emitir relatérios de classificacdo dos candidatos e lista reserva ja aplicada a quota de negros e
deficientes;

f) Prestar informagdes sobre o Processo Seletivo de Estagiarios dentro de sua competéncia;

g) Atuar em conformidade com as disposi¢des deste Edital;

h) Responder, em conjunto com Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, eventuais
questionamentos de ordem judicial e/ou recomenda¢éo ministerial.

17.2. As providéncias e atos necessarios para a convocagdo e admissao das(os) candidatas(os)
aprovadas(os)/classificadas(os) e habilitadas(os) sdo de competéncia e responsabilidade da NATO
RECURSOS HUMANOS E ESTAGIOS LTDA.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 E de inteira responsabilidade das(os) candidatas(os) acompanhar a publicagdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, sendo divulgados nos moldes do
item 5.

18.2 A nomeagéo no presente Processo Seletivo de Estagiarias(os) seguira a ordem rigorosa de
classificagdo, ndo assegurando a(ao) candidata(o) aprovada(o) o direito de ingresso automatico no
estagio, ficando a concretizacdo do ato de nomeacdo condicionada as observancias das
disposicdes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e conveniéncia.

18.3 A(O) candidata(o) aprovada(o) obriga-se a manter atualizado seus contatos perante o
Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte e a Empresa NATO RECURSOS HUMANOS E
ESTAGIOS LTDA, sendo considerada como recebida a correspondéncia remetida para o endereco
eletronico fornecido, constante dos dados informados no ato da inscrigdo, mesmo que devolvido ou
n&o recebidos.

18.4 As datas do cronograma poderao ser alteradas por motivo de forca maior.

18.5 Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comisséo Fiscalizadora deste Processo
Seletivo.

Assinado e datado eletronicamente
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Desembargadora Maria de Lourdes Medeiros de Azevédo
Presidente

ANEXO |

FICHA PARA INSCRICAO

NOME:

NOME SOCIAL:

NOME DA MAE:

NOME DO PAI:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO: ESTADO CIVIL:
NATURALIDADE: UF:

ENDERECO RESIDENCIAL:

CIDADE: UF: CEP: TELEFONE:

CELULAR COM CONTA DE WHATSAPP: E-MAIL:
CARTEIRA DE IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR: UF: DATA DE EXPEDICAO:
CPF: TITULO DE ELEITOR:

IDENTIDADE DE GENERO: () CISGENERO ()TRANSGENERO ()TRANSEXUAL ( )TRAVESTI (
)JGENERO FLUIDO () AGENERO ( )OUTRA ( )NAO INFORMADO

PORTADOR DE DEFICIENGCIA : () SIM () NAO

RACA : () AMARELO () BRANCO () INDIGENA () NEGRO/PARDO () NEGRO/PRETO
DADOS CURRICULARES

NOME DO CURSO:

1. NIVEL SUPERIOR ()

2. EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA ()

3. POS-GRADUAGAO: DIREITO () CIENCIAS CONTABEIS ()

SECRETARIA/NATAL ()

ZONA ELEITORAL () Apenas o curso de P6s-Graduagao em Direito. Informar o nimero da zona
eleitoral que esta concorrendo

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

TIPO DA INSTITUICAO: () PUBLICA () PRIVADA

() Autorizo que o Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, em razdo do processo
seletivo para selecdo de estagiarios, disponha dos meus dados pessoais a fim de possibilitar a
efetiva execugéo do certame e seus desdobramentos.

Local, dia, més e ano.

Assinatura do ESTAGIARIO(A)

ANEXO I

QUADRO DE VAGAS IMEDIATAS
SECRETARIA DO TRE/RN - CIDADE DE NATAL

Vagas
Novagas e [[eSoades
NiIVEL/GRADUACAO (ampla VagasID .
L. candidatas
concorréncia)|PCD
(os) negras
(0s)
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1. ADMINISTRAGCAO/ADMINISTRAGCAO PUBLICA 05 1 2
2. ESPECIFICIDADE EM BANCO DE DADOS E
INFRAESTRUTURA DE SISTEMAS WEB - Cursos: CIENCIA DA
COMPUTAQAO{ENGENHARIA DA COMPUTAQAO!SISTE,MAS 01 0 0
DE INFORMAGCAQO/ TECNOLOGIA DA INFORMACAO/ANALISE
E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS/ENGENHARIA DE
SOFTWARE
3. CIENCIAS CONTABEIS 02 0 0
4. COMUNICAGAO SOCIAL - AUDIOVISUAL 01 0 0
5. ENGENHARIA CIVIL 02 0 0
6. ODONTOLOGIA 01 0 0
SECRETARIA DO TRE/RN - CIDADE DE NATAL
N? Vagas N® Vagas reservadas
NIVEL/EDUCACAO PROFISSIONAL (ampla Vagas|para candidatos
concorréncia)|PCD |negros
1.TECNICO I?M TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - 02 0 0
MANUTENCAO DE COMPUTADORES
2.TECNICO EM TECNOLOGIA~ DA INFORMAGCAO - o1 0 0
SEGURANGCA DA INFORMAGAO
3. TECNICO EM ELETRONICA - REDE DE o1 0 0
COMPUTADORES
4. TECNICO EM ADMINISTRAGAO 01 0 0

ZONAS ELEITORAIS - INTERIOR DO ESTADO DO RN
POS-GRADUAGCAO EM DIREITO: Cursos de Pés-Graduagdo na area de Direito Civil e Processo
Civil, Penal e Processo Penal, Eleitoral, Constitucional e Publico

Ne ,

NIVEL/POS-GRADUAGAO - DIREITO  |VAGAS|Vagas Z:g;ssreservadas para candidatos
PCD

052 ZE - MACAIBA 01 0 0

102 ZE - JOAO CAMARA 01 0 0

132 - SANTO ANTONIO 01 0 0

192 ZE - SAO TOME 01 0 0

232 - CAICO 01 0 0

262 ZE - CAICO 01 0 0

302 ZE - MACAU 01 0 0

322 - AREIA BRANCA 01 0 0

442 ZE - MONTE ALEGRE 01 0 0

452 ZE - APODI 01 0 0

512 ZE - SAO GONCALO DO o1 0 0

AMARANTE

522 ZE - SAO BENTO DO NORTE 01

532 ZE - TANGARA 01 0
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NQ
. , _ Vagas reservadas para candidatos
NIVEL/POS-GRADUAGAO - DIREITO  [VAGAS|Vagas | - vadasp !
negros
PCD
682 ZE - SANTA CRUZ 01 o 0

ANEXO I
QUADRO DE VAGAS CADASTRO RESERVA
SECRETARIA DO TRE/RN - CIDADE DE NATAL

GRADUACAO - CURSOS:
1. ARQUITETURA
2. BIBLIOTECONOMIA

3. ESPECIFICIDADE EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS CORPORATIVOS - Cursos:
CIENCIA DA COMPUTAGAO/ENGENHARIA DA COMPUTAGAOQ/SISTEMAS DE INFORMAGAO/
TECNOLOGIA DA INFORMACAO/ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
/ENGENHARIA DE SOFTWARE

4. ESPECIFICIDADE EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS WEB - Cursos: CIENCIA DA
COMPUTAGAO/ENGENHARIA DA COMPUTAGAO/SISTEMAS DE INFORMAGAO/
TECNOLOGIA DA INFORMACAO/ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
/ENGENHARIA DE SOFTWARE

ESPECIFICIDADE: TECNOLOGIA EM REDES DE COMPUTADORES - Cursos: CIENCIA DA
COMPUTAGAO/ENGENHARIA DA COMPUTAGAO/SISTEMAS DE INFORMAGAO/
TECNOLOGIA DA INFORMACAO/ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

5. ESPECIFICIDADE EM BANCO DE DADOS E INFRAESTRUTURA DE SISTEMAS WEB -
Cursos: CIENCIA DA COMPUTAGAO/ENGENHARIA DA COMPUTAGAQ/SISTEMAS DE
INFORMACAQ/ TECNOLOGIA DA INFORMAGAO/ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS/ENGENHARIA DE SOFTWARE

CIENCIAS CONTABEIS

CIENCIAS ECONOMICAS

COMUNICAGAO SOCIAL - JORNALISMO
COMUNICAGAO SOCIAL - PUBLICIDADE E PROPAGANDA
COMUNICAGAO SOCIAL - AUDIOVISUAL
COMUNICACAO SOCIAL -DESIGN GRAFICO
DIREITO

ENGENHARIA AMBIENTAL

ESTATISTICA

HISTORIA

PEDAGOGIA

PSICOLOGIA

SERVICO SOCIAL

SECRETARIA DO TRE/RN - CIDADE DE NATAL

POS-GRADUACAO EM DIREITO: Cursos de Pés-Graduagdo na area de Direito Civil e Processo
Civil, Penal e Processo Penal, Eleitoral, Constitucional e Publico

NIVEL/POS-GRADUAGCAO - DIREITO
1. POS-GRADUACAO EM DIREITO
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SECRETARIA DO TRE/RN - CIDADE DE NATAL
POS-GRADUAGAO EM CIENCIAS CONTABEIS

NIVEL/POS-GRADUAGAO - CIENCIAS CONTABEIS
1. POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS
ZONAS ELEITORAIS - INTERIOR DO ESTADO DO RN

POS-GRADUACAO EM DIREITO: Cursos de Pés-Graduagdo na area de Direito Civil e Processo
Civil, Penal e Processo Penal, Eleitoral, Constitucional e Publico

CARTORIO ELEITORAL CURSO

012 ZE - NATAL POS-GRADUACAO DIREITO
112 ZE - CANGUARETAMA POS-GRADUACAO DIREITO
152 ZE - SAO JOSE DO CAMPESTRE POS-GRADUACAO DIREITO
222 ZE - ACARI POS-GRADUAGCAO DIREITO
312 ZE - CAMPO GRANDE POS-GRADUAGAO DIREITO
362 ZE - CARAUBAS POS-GRADUAGAO DIREITO
402 ZE - PAU DOS FERROS POS-GRADUAGAO DIREITO
412 ZE - ALEXANDRIA POS-GRADUAGAO DIREITO
422 7E - LUIS GOMES POS-GRADUAGAO DIREITO
432 ZE - SAO MIGUEL POS-GRADUAGAO DIREITO
462 ZE - CEARA-MIRIM POS-GRADUACAO DIREITO
492 ZE - MOSSORO POS-GRADUACAO DIREITO
542 - ASSU POS-GRADUACAO DIREITO
622 ZE - JOAO CAMARA POS-GRADUAGCAO DIREITO
642 ZE - EXTREMOZ POS-GRADUAGAO DIREITO
652 ZE - PAU DOS FERROS POS-GRADUAGAO DIREITO
672 ZE - NiSIA FLORESTA POS-GRADUACAO DIREITO

ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO
As datas previstas neste cronograma poderao sofrer alteragdes por decisdo do Tribunal Regional
Eleitoral do Rio Grande do Norte.

EVENTO DATAS
Publicacao do Edital 07/02/2025
Recurso do Edital 11/02/2025
Edital Retificado apés recursos (se houver) 13/02/2025
14/02/2025
Periodo de Inscricdo a 24/02
/2025

Divulgacgéao preliminar da homologacao das Inscricbes Deferidas (Ampla
concorréncia; condi¢cdo especial de prova e de candidatos inscritos em cotas (PCD  |26/02/2025
/Negro)

Interposicao de recursos administrativos quanto o indeferimento de inscri¢do e/ou

28/02/2025
resultado preliminar das inscricdes deferidas

Divulgacéo definitiva da homologagao das Inscrigdes Deferidas (Ampla concorréncia;

06/03/2025
condicao especial de prova e de candidatos inscritos em cotas (PCD/Negro) )
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Divulgacéo do link para a realizagédo das provas (Objetiva de Mdltipla Escolha e 10/03/2095
confirmagdo de data e horarios de provas)

Realizacédo das Provas: Objetiva de Mdltipla Escolha 12/03/2025
Divulgacéo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva de Multipla Escolha 14/03/2025
Periodo dos Recursos contra os gabaritos provisorios 17/03/2025
Divulgacéo do Gabarito definitivo pds recursos 19/03/2025
Divulgacéo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas 21/03/2025
gi)?;[taszlsgao de recursos administrativos quanto ao Resultado Preliminar das Provas 24/03/2025
Divulgacéo do Resultado Final 25/03/2025
Envio de e-mail pela NATO para confirmagédo da ocupagéo da vaga 27/03/2025
Envio do Termo de Compromisso e Plano de Trabalho para assinatura 28/03/2025
Inicio do Estagio com a apresentagédo do ASO e documentacao concluida 01/04/2025

ANEXO V

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

1. NIVEL SUPERIOR

. LINGUA PORTUGUESA (MATERIA COMUM A TODAS AS AREAS)

Compreensao de texto. Reescrita de passagens do texto. Ortografia: emprego de letras, divisédo
silabica, acentuacdo. Classes das palavras e suas flexdes. Verbos: conjugacao, emprego dos
tempos, modos e vozes verbais. Concordancias: nominal e verbal. Regéncias: nominal e verbal.
Colocagao dos pronomes. Emprego dos sinais de pontuagdo. Semantica: sinonimia, antonimia,
homonimia. Coletivos. Processos sintaticos: subordinagéo e coordenagéo. Pontuagao.

ll. ADMINISTRACAO PUBLICA

Administracéo estratégica: Gestéo estratégica (BSC) e desdobramento da estratégia para projetos
e processos; Gestdo de projetos: areas de conhecimento e priorizagdo; Gestdo de processos:
processos organizacionais, cadeia de valor, processos/atividades primarios/finalisticos e de apoio
/suporte, arquitetura de processos; Governanca publica organizacional: conceito, fungdes e
praticas (estratégia, riscos e resultados); Estrutura Organizacional; Gestao de Politicas Publicas;
Finangas Publicas: Fases da despesa: empenho, liquidagdo e pagamento; Restos a pagar; Direito
Administrativo: Compras e contrataces no servigco publico (Lei 14.133/2021); Processador de texto
Microsoft Word / Libre Office Writer, formatacdo de documentos, tabelas e graficos; Planilha
eletronica Microsoft Excel / Libre Office Calc, fungbes (SOMASE, PROCV e PROCH), Tabela
dindmica, classificar e filtrar, elaboragcdo de tabelas e graficos; Ferramentas do Google Drive e
Docs (Documentos, Planilhas, Apresentagdes, Formularios);

Ill. ARQUITETURA:

Controle do uso e da ocupagdo do solo. Equipamentos e servigos urbanos: necessidades,
adequagao, tipo, dimensionamento e localizagdo. Planejamento Ambiental, Regional e Urbano.
Planos Diretores. Estudos de Impacto de Vizinhanca (EIV). Desenho Urbano. Conservacao e
Revitalizacdo Urbana. Implantacdo e Construcdo de Areas Urbanas e Obras Publicas. Preservacéo
do Meio Ambiente Natural e Construido. Paisagismo: o sitio e o contexto, a ocupagao da
paisagem, a representacdo, etapas de projeto, tipos de plantas e elementos de paisagismo,
materiais e técnicas. Metodologia e Desenvolvimento de Projetos de Arquitetura: elaboragédo de
programa; estudos preliminares; anteprojeto; projeto basico; projeto legal; projeto executivo;
detalhamento; memorial descritivo; especificagdo de materiais e servigos. Projeto de Reforma e
suas convengbes. Desenho Arquitetdonico. Acessibilidade. Materiais e Técnicas de Construgao.
Estruturas (concreto armado, aco e madeira). Instalacbes Prediais: elétrica, hidrossanitaria.
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Sistemas de Prevencdo e Combate a Incéndios em Edificagdes. Orgamento de Obras: Estimativo e
detalhado (levantamento de quantitativos, planilhas, composicdes de custos), cronograma fisico-
financeiro. Patologia das Edificagbes. Fiscalizagcdo de Obras, Inspecdo e Manutencdo Predial.
Gerenciamento e Qualidade na Construgdo. Normas Técnicas da ABNT. Desenho em BIM,
AutoCAD e SketchUp. Conhecimento sobre Seguranca da Informagcao. Etica profissional.

IV. BIBLIOTECONOMIA

Documentagéo: conceitos da documentagéo geral e juridica; Gestdo de Unidades de Informagao;
Representacdo Descritiva: conceitos - AACR2 ; Representacdo Tematica: Classificacdo Decimal
de Dewey (CDD); Classificagdo Decimal de Direito - Déris (CDDir); Desenvolvimento de colegdes:
politicas de selegdo e de aquisi¢do, avaliagdo de colegdes, fontes de informagédo; Disseminagéo
Seletiva da Informagédo (DSI); Estudo do Usuério; Formato MARC Sistemas de informagéo
automatizados; Normalizagdo de Documentos - ABNT (NBR 6022, 6023, 6024, 6027, 6029,
10520); Rede de Bibliotecas da Justica Eleitoral - REJE.

CIENCIAS DA COMPUTACAO/ ENGENHARIA DA COMPUTACAO/ SISTEMAS DE
INFORMACAO/ TECNOLOGIA DA INFORMACAO/ ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS/ ENGENHARIA DE SOFTWARE

V. ESPECIFICIDADE: DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS CORPORATIVOS

Introdugdo a linguagem de programagdo Java; Introdugdo a Orientagdo a objetos; Classes;
Métodos; Modificadores de acesso; Construtores; Heranga; Polimorfismo; Composigao; Collection;
Generics; Array; Estrutura de dados; Streams; JavaServerFaces; SpringBoot; Hibernate; SQL; Git;
Docker; Maven; UML; Analise de Requisitos.

VI. ESPECIFICIDADE: BANCO DE DADOS E INFRAESTRUTURA DE SISTEMAS WEB
Gerenciamento de Dados; Gerenciamento de Objetos e Permissées em Bancos de Dados;
Elaboracao de rotinas e consultas SQL em Banco de Dados; Conceitos e Gerenciamento de:
Sistema Operacional Linux, Servidores de Aplicacdo WEB (Tomcat e WildFly/JBoss), Servidores
Proxy (NGINX e Traefik), Conteinerizagdo Docker, Clusterizagdo Kubernetes, Monitoramento de
ativos de infraestrutura de sistemas (Zabbix), Automacdo de procedimentos de infraestrutura de
sistemas (Shell Script e Jenkins) e Controle de Versdes (Git)

VIl. ESPECIFICIDADE: DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS WEB

Introducdo a linguagem de programacado Java; Introducdo a Orientacdo a objetos; Classes;
Métodos; Modificadores de acesso; Construtores; Heranga; Polimorfismo; Composicdo; Colegoes;
Listas; Estrutura de dados; Spring Boot; HTML; SQL; Git; Docker; Maven; UML; Andlise de
Requisitos.

VIIl. ESPECIFICIDADE: TECNOLOGIA EM REDES DE COMPUTADORES

Sistemas Digitais, Introdugdo as Redes de Computadores, Comunicagdo de Dados, Tecnologias
de enlace de redes, Programacao para Redes, Introdugédo aos Sistemas Abertos, Arquitetura, TCP
/IP; Redes Sem Fio; Sistemas Elétricos; Administracdo de Sistemas Abertos; Cabeamento
Estruturado

IX. CIENCIAS CONTABEIS

Processo de planejamento-orgamento: plano plurianual, lei de diretrizes orgcamentarias e lei
orgamentéria anual. Constituicdo da republica federativa do Brasil de 1988: da fiscalizacdo
contabil, financeira e orgamentaria (art. 70 ao 75), das finangas publicas (art. 163 ao 169). Lei de
responsabilidade fiscal: Lei complementar n® 101/00. Licitagdes: conceituagdo, modalidades,
dispensa e inexigibilidade, de acordo com a Lei n®. 14.133/2021.

Contabilidade aplicada ao setor publico: conceito e campo de atuagio. Principios de contabilidade.
Controle e variagdes do patriménio publico. Contabilizagdo de atos e fatos contabeis. Receitas e
despesas publicas: execugdo orgamentaria e financeira. Ingressos e dispéndios
extraorgamentarios. Estrutura e andlise dos balangos e demonstragdes contabeis. Suprimento de
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fundos. Despesas de exercicios anteriores. Restos a pagar. Divida ativa. Normas brasileiras de
contabilidade aplicadas ao setor publico. Lei Federal n® 4.320/64 e alteragdes posteriores. Norma
Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (NBC TSP) - Estrutura Conceitual. Ativo,
passivo e patriménio liquido: conceitos, classificagdo das contas, subgrupos de contas,
reconhecimento, critérios de avaliagdo. Com base no PCASP atualizado e (MCASP) 92 Edicao

X. CIENCIAS ECONOMICAS:

Administragéo estratégica: Gestéo estratégica (BSC) e desdobramento da estratégia para projetos
e processos; Gestdo de projetos: areas de conhecimento e priorizacdo; Gestdo de processos:
processos organizacionais, cadeia de valor, processos/atividades primarios/finalisticos e de apoio
/suporte, arquitetura de processos; Governanga publica organizacional: conceito, fungdes e
praticas (estratégia, riscos e resultados); Estrutura Organizacional; Gestao de Politicas Publicas;
Finangas Publicas: Fases da despesa: empenho, liquidagdo e pagamento; Restos a pagar; Direito
Administrativo: Compras e contratagdes no servigo publico (Lei 8.666/93); Processador de texto
Microsoft Word / Libre Office Writer, formatacdo de documentos, tabelas e graficos; Planilha
eletrénica Microsoft Excel / Libre Office Calc, fungdes (SOMASE, PROCV e PROCH), tabela
dindmica, classificar e filtrar, elaboracdo de tabelas e graficos; Ferramentas do Google Drive e
Docs (Documentos, Planilhas, Apresenta¢des, Formularios);

XI. COMUNICACAO SOCIAL - DESIGN GRAFICO

Conhecimentos intermediarios de editoracao Eletronica (inDesign): Diagramacédo de publicacdes e
impressos de divulgacdo; Criagdo de sumarios de publicagdes; Criacdo de indices de publicagdes;
Preparagao de arte-final de impressos. Conhecimentos intermediarios de Tratamentos de Imagens
(PhotoShop): Molduras; Camadas; Ferramentas de selegéo; Ferramentas de pintura; Compresséo
de imagens para web e redes sociais.Conhecimentos intermediarios de Edi¢cdo de produtos
audiovisuais (RealPlayer e/ou outros softwares similares de livre utilizagdo): Criar imagens;
Realizar operagbes com objetos; Criar layers; Agrupas e desagrupar layers; Usar ferramentas;
Mesclar camadas no Photoshop; Usar filtros.

Conhecimento sobre Seguranca da Informacdo. Sistemas Operacionais. Navegador Internet
Explorer e Google Chrome. Etica profissional.

Xll. DIREITO

DIREITO CONSTITUCIONAL. Teoria geral da Constituicdo. Constitucionalismo e soberania
popular. Teoria Geral da Democracia. Constitucionalismo e Neoconstitucionalismo. Constituigdo:
conceito e concepgdes. Classificacdo. Constitucionalizagdo: histérico, elementos. Poder
constituinte. Revisdo constitucional. Controle de constitucionalidade. Direito Constitucional
intertemporal. Hermenéutica Constitucional. Eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais.
Interpretacdo e integragdo das normas constitucionais. Teoria Geral dos Direitos Fundamentais.
Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais.
Direitos politicos. Limitacdo dos Direitos Fundamentais. Principios Fundamentais. Estado
Democratico de Direito. Principio da legalidade. Principio da igualdade. Principio do controle
judiciario. Principios Fundamentais de carater judicial e garantias constitucionais do processo.
Garantias constitucionais: conceito e classificagdo. Remédios constitucionais: habeas-corpus,
mandado de seguranca; mandado de injuncdo; habeas data. Direito de peticdo. Organizacdo do
Estado. Bases tedricas do federalismo: estado unitario, estado regional e estado federal. Soberania
e autonomia no estado federal. Repartigdo de competéncias na Federagdo e suas técnicas. A
reparticdo de competéncia na Constituicdo de 1988. Intervengéo federal nos estados. Intervengéo
federal nos municipios. Separagdo de Poderes. Mecanismo de freios e contrapesos. Poder
Legislativo. Processo Legislativo. Iniciativa. Emendas. Votagdo, sangdo, veto, promulgacdo e
publicagéo da lei. Medida Provisoria. Processo Legislativo Estadual. A Unido. A unidade do poder
estatal e a separagao de poderes. Organizagdo dos Poderes. O Municipio na Federagéo Brasileira.

Diério da Justiga Eletrénico do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte (DJE/TRE-RN). Documento assinado
digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil, podendo ser acessado no enderego eletrénico http://www.tre-rn.jus.br/




Ano 2025 - n. 26 Natal, sexta-feira, 07 de fevereiro de 2025 30

Criagdo e organizagdo. Intervencdo nos Municipios. Regides metropolitanas. Principios
constitucionais da administragdo publica. Regime juridico dos servidores publicos civis. Isonomia.
Direitos aplicados aos servidores; aposentadoria e disponibilidade. Estabilidade. Poder Judiciario.
Fungdes. Organizagdo. Estatuto constitucional da magistratura. Garantias do Judiciario. Supremo
Tribunal Federal: organizacdo e competéncia. Superior Tribunal de Justica: organizacdo e
competéncia. Justica Federal: organizagédo e competéncia. Justica do Trabalho: organizagéo e
competéncia. Justica Comum Estadual: organizagdo e competéncia. Crimes Contra a
Administracdo da Justica. Funcdes essenciais a justica. Ministério Publico. Advocacia e Defensoria
Publica. Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Sistema tributario nacional. Finangas
publicas. Ordem econdmica e financeira. Principios gerais. Atuagdo do Estado no dominio
econdmico. Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico. Direito de propriedade.
Limitagbes e condigcbes ao exercicio do direito de propriedade. Desapropriagdo. Ordem social.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 Constituigdo do Estado do Rio Grande do
Norte. Da Justica Eleitoral.

Principios do Direito Eleitoral. Conceito do Direito Eleitoral. Direitos Politicos. Domicilio Eleitoral.
Condicdes de Elegibilidade. Causas de Inelegibilidade. Garantias Eleitorais. Partidos Politicos.
Sistemas Eleitorais. Convencdes Partidarias. Coligagdes Partidarias. Registro de Candidaturas.
Propaganda Eleitoral. Pesquisas Eleitorais. Abuso de Poder nas Campanhas Eleitorais. Condutas
Vedadas. Arrecadacdo de Recursos. Prestacdo de Contas. Diplomacdo dos Eleitos. Acbes
Eleitorais. Recursos Eleitorais.

DIREITO CIVIL. Ato juridico: modalidade e formas. Efeitos do ato juridico: nulidade, atos licitos,
abuso de direito e fraude a lei. Prescrigdo: conceito, prazo, suspensao, interrupgdo e decadéncia.
Obrigagdes: obrigagéo de dar, de fazer e ndo fazer; obrigagdes alternativas, divisiveis, indivisiveis,
solidarias; clausula penal. Extingdo das obrigacdes de pagamento - Objeto e prova, lugar e tempo
de pagamento; mora; compensacao, novagao, transacao; direito de retencdo. Responsabilidade
civil. Direitos reais. Contratos em geral: Empréstimo; comodato; mutuo; prestagdo de servigo;
empreitada; mandato; fianca; extincao.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL (NOVO CODIGO): Jurisdicdo e acdo. Partes e procuradores:
legitimagao para causa para o processo; deveres e substituicdo das partes e dos procuradores.
Intervencgéo de terceiros, litisconsércio e assisténcia. Competéncia: competéncia em razao do valor
e em razdo da matéria; competéncia funcional; competéncia territorial; modificagbes da
competéncia e declaragio de incompeténcia. Pressupostos processuais. Atos processuais: forma,
tempo e lugar dos atos processuais. Prazos e comunicagdo dos atos. Nulidades. Formagao,
suspensdo e extingdo do processo. Procedimentos: procedimento comum. Disposicbes gerais.
Peticao inicial: requisitos do pedido e do indeferimento da peticdo inicial. Tutela proviséria de
urgéncia e evidéncia. Resposta do réu: contestagéo e reconvencao. Provas: depoimento pessoal,
confissdo, prova documental, prova pericial e inspecao judicial. Recursos. Do processo de
execucdo: execucdo em geral; espécies de execucdo; embargos do devedor; suspensdo e
extingdo do processo de execugdo; remicdo. Execucdo contra a Fazenda Publica. Procedimentos
especiais (agdo de consignagdo em pagamento, embargos de terceiro). Mandado de seguranca.
Sentenca. Impugnagéo ao cumprimento de sentenga. Audiéncias.

DIREITO TRIBUTARIO. Cédigo Tributario Nacional. Competéncia tributaria. Impostos. Taxas.
Contribuigdo de melhoria. Obrigagao tributaria. Crédito tributario. Administragao tributaria.

DIREITO ADMINISTRATIVO. Administracdo Pudblica: Conceinto, divisdo, principios norteadores.
Poderes administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia;
uso e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios; delegagdo: concesséo, permissao
e autorizagdo. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagéo, revogagéo e
convalidagéo; discricionariedade e vinculagdo. Organizagdo administrativa: administragédo direta e
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indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades
de economia mista. Orgdos publicos: conceito, natureza e classificagcdo. Servidores publicos:
conceito, classificagio, provimento, vacancia, responsabilidade e regime previdenciario. Controle e
responsabilizacdo da administracdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo;
licitagbes e contratos (legislagdo correlata). Contrato administrativo: caracteristicas, formalizagao,
fiscalizacdo, alteracdo, execucgao, inexecucao, rescisdo. Aspectos orgcamentarios e financeiros da
execugao do contrato. Sangdo administrativa. Equilibrio econdmico-financeiro. Garantia contratual.
Prorrogacdo do prazo de vigéncia e de execucdo. Bens publicos. Controle da Administracéo
Publica. Intervencao do Estado na Propriedade Privada: Competéncia, caracteristicas, modalidade,
procedimento.

DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO. Sujeitos da relagao de
emprego. Trabalhador auténomo, avulso eventual e temporario. O empregador; sucessido de
empregadores. O contrato de trabalho. Vicios e defeitos. Espécie do contrato de trabalho.
Remuneragéo. Duragao do trabalho: jornada, repouso, férias. Suspenséo e interrupgéo do contrato
de trabalho. Terminagdo do contrato de trabalho. Rescisdo. Aviso prévio. Fundo de garantia do
tempo de servico. Sentenca. Recursos no processo do trabalho.

DIREITO PENAL: Principios constitucionais penais. Mandamentos Constitucionais de
Criminalizagdo. Teoria Juridica do Crime: tipicidade, ilicitude e culpabilidade. Tentativa e
Consumacao. Concurso de Pessoas. Penas Privativas de Liberdade, restritivas de direito e multa.
Aplicagéo (dosimetria) da Pena. Extingdo da Punibilidade. Crimes Eleitorais.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: Inquérito Policial. Do Processo em Geral. Acdo Penal: crimes de
acao penal publica. Competéncia. Das Provas. Prisdo em Flagrante. Prisdo Preventiva. Das outras
medidas cautelares. Das medidas assecuratérias. Nulidades. Do Juiz. Do Ministério Publico. Do
Defensor. Sentenga penal.

Xlll. ENGENHARIA CIVIL

Etapas preliminares e obras de infraestrutura: aspectos legais; estudo do terreno; sondagens;
topografia; demarcacao da obra; fundagdes diretas; fundacdes indiretas. Obras de Superestrutura:
formas; armaduras; tecnologia do concreto; concreto; alvenaria. Instalagdes prediais: Instalacdes
hidraulicas: Instalagbes prediais de agua fria: sistemas de alimentacédo predial e distribuicdo de
agua fria; dimensionamento do sistema de alimentacdo; dimensionamento da estagao elevatéria;
Sistema de Gestao da Qualidade: Sistema de Avaliagdo da Conformidade de Empresas e Servigos
e Obras da Construcdo Civil - SIAC. Referenciais normativos e requisitos da conformidade.
Estruturas: resolugédo de estruturas isostaticas e hiperestaticas (reagdes de apoio, esforgos, linhas
de estado e de influéncia); dimensionamento e verificagdo de estabilidade de pegas de madeira,
metalicas e de concreto armado e protendido; resisténcia dos materiais. Geologia aplicada a
Engenharia Civil, Fundagbes e Obras de Terra: propriedades e classificacdo dos solos,
movimentos de agua no solo, distribuicdo de pressdes no solo, empuxos de terra, exploragdo do
subsolo, sondagem; barragens de terra; fundagbes superficiais e profundas (estudos de viabilidade
e dimensionamento). Geotecnia e fundagdes: solos, propriedades, ensaios geotécnicos, projetos
de fundagoes, fundagdes diretas e fundagdes profundas e prova de carga. Contengdes, projetos,
sistemas construtivos, melhorias e reforco do solo. Hidraulica, Hidrologia e Saneamento Basico:
escoamento em condutos forgcados e com superficie livre (canais), ciclo hidrolégico, recursos
hidricos superficiais e subterraneos, hidrogramas, vazdes de enchente, dimensionamento de obras
de drenagem rodoviaria, sistemas de drenagem pluvial. Materiais de Construgdo, Tecnologia das
Construgdes e Planejamento e Controle de Obras. Conservacdo de Energia. Seguranga do
Trabalho. Legislagdo Ambiental aplicada a Engenharia. Orgamento de obras de construcao:
etapas, elementos do orcamento, méo de obra, materiais, equipamentos, custos diretos e indiretos.
Licitagdes. Normas Técnicas, fases do projeto, escolha do tragado, projeto geométrico, topografia,
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desapropriagdo, terraplanagem, drenagem, obras complementares, sinalizagdo e segurancga viaria.
Pavimentagao: Terminologia dos pavimentos: definigdes, conceitos, objetivos, classificagdo dos
pavimentos, estrutura dos pavimentos rigidos e flexiveis; Gestdo e coordenagédo de projetos:
processo do projeto, etapas, equipes, qualidade, interface projeto / execugdo, gestdo da
informagao, planejamento estratégico. Dimensionamento de pavimento flexivel: indice, suporte,
namero equivalente do eixo padrao (N), métodos utilizados; Drenagem dos revestimentos dos
pavimentos; Analise de estruturas: Ensaios de estruturas ou elementos estruturais sob
carregamentos estéaticos e dinamicos. Ensaios de vigas, pilares e placas de concreto armado, aco
e madeira. Planejamento de obras de construcdo civil: especificagdo de materiais e servigos,
contratacdo de obras e servicos, planejamento de tempo. Engenharia de custos. Redes PERT
/CPM. Analise do comportamento de vigas a flexdo e ao cisalhamento. Verificagdo de pilares a
compressdo concéntrica e excéntrica. Andlise de placas a flexdo. Experimental: Ensaios de
modelos reduzidos de trelicas planas e espaciais, vigas, pilares e placas de concreto armado, ago
e madeira sob carregamentos estaticos e dinamicos; Conhecimento de GIS; Vistoria e emissédo de
parecer. Seguranga e Manutencédo de Edificagdes. Engenharia Legal. Meio ambiente e
sustentabilidade: desenvolvimento sustentavel e gestdo ambiental. Responsabilidade social das
empresas. Informatica. Conhecimentos sobre principios de informatica, incluindo hardware,
impressoras, scanners e multifuncionais. Conhecimento sobre Seguranga da Informagao. Sistemas
Operacionais. Navegador Internet Explorer e Google Chrome. Etica profissional.

XIV. ESTATISTICA

Estatistica Descritiva (elaboragdo e interpretagdo de Tabelas e Graficos, Medidas de Tendéncia
Central e de Disperséo), Técnicas de Amostragem (amostragem aleatéria Simples, Sistematica,
Estratificada e por Conglomerado), Testes de Hipbteses paramétricos e Ndo paramétricos, Andlise
de Regressdo. Excel (Fungdo Soma, Fungdo Média, Fungdo HIPERLINK, Fungcdo SOMASE,
Fungdo CONTNUM, Fungdo MAXIMO, Fungdo DESVPAD, Classificar e Filtrar, Tabela Dinamica,
Elaboragéo de tabelas e Gréficos), Software R.

XV. HISTORIA

Historia; A Histéria e suas fontes: Documentos histéricos: Conceituagdes; O historiador enquanto
pesquisador; O movimento feminino pelo sufragio (principalmente no RN); A Revolugéo de 1930 e
a criacdo da Justica Eleitoral no Brasil (aspectos gerais e foco no Rio Grande do Norte); A
Constituicdo de 1934; O Estado Novo e a Justica Eleitoral; Fim do Estado Novo e o retorno da
Justica Eleitoral: Aspectos Gerais; A redemocratizagdo do Brasil e a Constituicdo de 1988; A
modernizagdo da Justica Eleitoral no Brasil: O voto eletronico; A organizagédo da Justica Eleitoral
no Rio Grande do Norte a partir de 1945 (Aspectos Gerais); Histéria politica do Rio Grande do
Norte de 1930 a 1964; Principios arquivisticos, teoria das trés idades; A Revolugdo de 1930 e a
criacdo da Justica Eleitoral no Brasil (aspectos gerais e foco no Rio Grande do Norte);
Arquivologia; Conceitos; Caracterizagdo dos documentos quanto ao género, tipo, espécie e
natureza dos assuntos.restauracéo, conservacdo e formas de acondicionamento de documentos;
Meméria e patrimdnio - patrimdnio e preservagao

XVI. COMUNICACAO SOCIAL - HABILITACAO EM JORNALISMO

Fundamentos da comunicacdo, Linguagem jornalistica e estrutura da noticia; Assessoria de
Comunicacdo (conceito e estrutura); Assessoria de Imprensa (conceito e fungdo); Redagéo
jornalistica; Produtos e Servigos; Conhecimento em linguagem fotografica; Conhecimento em
programas de arquivo; Tratamento de imagens; Midias e redes sociais: a nova comunicagéo, 0s
instrumentos e como usa-los; A comunicagio através das redes sociais; Direito: Constituicdo
Federal de 1988: Dos direitos politicos (Artigo 14 e 16). Dos Tribunais Eleitorais (Artigos 118 e
121). Conhecimento sobre Seguranca da Informacao. Sistemas Operacionais. Navegador Internet
Explorer e Google Chrome. Etica profissional.
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XVII. COMUNICACAQ SOCIAL - AUDIO-VISUAL

Fundamentos da comunicagdo; Linguagem visual; Linguagem audiovisual; Captagdo, gravagao e
edicdo de video; Captacdo, gravacdo e edicdo de audio, Estrutura do roteiro; Fotografia e
animagao; Edicdo e tratamento digital de imagens estaticas e em movimento em pacote Adobe;
Midias e redes sociais: a nova comunicagao, os instrumentos e como usa-los.

XVIIl. PEDAGOGIA

O Pedagogo e suas atribuigdes. O pedagogo e a gestdo do trabalho coletivo nas instituigées. O
pedagogo e sua atuagédo adultos. Tendéncias Pedagdgicas: Filosofia, Sociologia e Psicologia da
Educacdo. O pensamento pedagégico brasileiro: correntes e tendéncias na pratica do ensino.
Fundamentos Tedricos da Educagéo: Perspectiva Histérica da Educagdo. Aspectos psicoldgicos
do desenvolvimento humano e teorias da aprendizagem. Didatica: Técnicas de Ensino,
planejamento, metodologia de ensino e avaliagdo. Curriculo. Concepg¢des de aprendizagem na
perspectiva histérico-cultural. Informéatica. Conhecimentos sobre principios de informatica, incluindo
hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. Conhecimento sobre Seguranca da
Informagdo. Sistemas Operacionais. Navegador Internet Explorer e Google Chrome. Etica
profissional.

XIX. PSICOLOGIA

Gestdo de Pessoas: O que é gestdo de pessoas, papel e importancia das pessoas nas
organizagdes, estrutura do érgéo de gestdo de pessoas, mudancas e transformacdes na area de
gestao de pessoas, gestdo de pessoas na administragédo publica.

Resolugdo 240 CNJ, de 09/09/2016: finalidades da politica de gestdo de pessoas do poder
judiciario, principios da Politica de Gestao de Pessoas do Poder Judiciario, do planejamento em
gestao de pessoas, do acompanhamento e do desenvolvimento de servidores.

Recrutamento e Selecdo de Pessoas: conceito de recrutamento, recrutamento interno x externo,
vantagens e desvantagens do recrutamento interno. Conceito de selecdo de pessoas, selecdo de
pessoas por competéncias, entrevista de selegdo por competéncias.

Avaliacdo de desempenho: definicdo, tipos de avaliacdo de desempenho, avaliacido de
desempenho por competéncias, feedback da avaliagdo.

Gestdo por Competéncias: A competéncia e a gestdo por competéncias, o mapeamento de
competéncias, aplicacdes do mapeamento de competéncias a gestdo de pessoas.

Desenvolvimento de pessoas: Conceituagdo de desenvolvimento de pessoas, diferenciagdo entre
treinamento e desenvolvimento, desenvolvimento gerencial.

XX. COMUNICACAOQ SOCIAL - PUBLICIDADE E PROPAGANDA

Fundamentos da comunicagédo; Linguagem PUBLICITARIA e estrutura das pecas; Conceito e
estrutura das campanhas publicitarias; Redagao publicitaria; Produtos e Servigos; Conhecimento
em criacdo de logomarcas, icones e ilustragdes; Conhecimento de programas de arquivo,
Tratamento de imagens; Midias e redes sociais: a nova comunicag¢ao, os instrumentos e como usa-
los; Direito: Constituicdo Federal de 1988: Dos direitos politicos (Artigo 14 e 16). Dos Tribunais
Eleitorais (Artigos 118 e 121). Conhecimento sobre Seguranca da Informagéo. Sistemas
Operacionais. Navegador Internet Explorer e Google Chrome. Etica profissional.

XXI. ENGENHARIA AMBIENTAL

Técnicas de Educacdo Ambiental; Indicadores de Sustentabilidade Ambiental; Gestao de residuos
solidos; Realizagdo de diagnéstico ambiental; Sistema de gestdo ambiental; Aplicagdo dos
principios do direito e da legislacdo ambiental, Legislagdo aplicada ao Poder Judiciario, Agenda
2020-2030, Resolugdo CNJ n® 400/2021, Plano de Logistica Sustentavel do TRE-RN e seus
indicadores. Processador de texto Microsoft Word / Libre Office Writer, formatacdo de documentos,
tabelas e gréaficos; Planilha eletronica Microsoft Excel / Libre Office Calc, fungbes (SOMASE,
PROCYV e PROCH), tabela dinamica, classificar e filtrar, elaboragdo de tabelas e graficos.
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XXIl. ODONTOLOGIA

Etiopatogenia, prevengéo e tratamento da carie dentaria/ Materiais odontoldgicos forradores e
restauradores/ Etiopatogenia e prevencao e tratamento basico da doencga periodontal/ Principios
béasicos de radiologia e Interpretagédo radiografica/ Anestesia local em odontologia/ Terapéutica e
farmacologia de interesse clinico em Odontologia/ Exodontia: indicacdes, contraindicacdes,
tratamento dos acidentes e complicagdes/ Urgéncias em Odontologia/ Normas de biossegurancga.
XXI. SERVICO SOCIAL

Conceitos gerais de acessibilidade e incluséo; os direito das pessoas com deficiéncia / Deficiéncia
fisica / Deficiéncia auditiva / Deficiéncia visual / Deficiéncia Intelectual / Deficiéncia psicossocial /
Deficiéncias multiplas / Instrumentos Legais / Aplicagéo dos principios do direito e da legislagdo de
acessibilidade e Inclusdo / Lei n.2 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) /
Acessibilidade digital / Legislagdo aplicada ao Poder Judiciario, Agenda 2020-2030 / Resolugdo
CNJ n® 401/2021 / Indicadores de Acessibilidade e Inclusdo / Processador de texto Microsoft Word
/ Libre Office Writer / formatagdo de documentos, tabelas e graficos / Planilha eletronica Microsoft
Excel /Libre Office Calc, fungbes (SOMASE, PROCV e PROCH) / tabela dindmica/ classificar e
filtrar / elaboracao de tabelas e graficos.

2. EDUCACAO PROFISSIONAL

. LINGUA PORTUGUESA (MATERIA COMUM A TODAS AS AREAS)

Compreenséao de texto. Reescrita de passagens do texto. Ortografia: emprego de letras, divisdo
silabica, acentuagdo. Classes das palavras e suas flexdes. Verbos: conjugagio, emprego dos
tempos, modos e vozes verbais. Concordancias: nominal e verbal. Regéncias: nominal e verbal.
Colocacao dos pronomes. Emprego dos sinais de pontuagdo. Semantica: sinonimia, antonimia,
homonimia. Coletivos. Processos sintaticos: subordinagido e coordenagéo. Pontuagao.

Il. TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Introdugédo aos componentes dos computadores; - Principais partes integrantes do computador; -
Particionamento e Formatagéo; - Instalagéo e configuragao do Windows; - Instalacao e remoc¢éo de
programas do sistema operacional: * navegadores * Pacotes do Office e Libre Office; - Arquitetura
de placas mée:* chipsets, * barramentos, * memérias, * portas, * cmos; - Configuracdo e
manutenc¢ao preventiva e corretiva de equipamentos de Tl: * Microcomputadores e notebooks, *
Impressoras, * Monitores, * Estabilizadores e nobreaks, * VOIP; - Rede de internet: * Endereco |P,
* Méscara de sub rede, * Enderego MAC; - Cuidados no manuseio e utilizagdo de pegas e
equipamentos de microinformatica; - Programas de diagnéstico; - Ferramentas de suporte a
usuarios em trabalho remoto; - Componentes fisicos dos microcomputadores, * gabinete, * mouse

* teclado, * placas mée, * microprocessadores, * memdrias, * bios * chipsets, * barramentos, *
interfaces, * dispositivos de armazenamento; - Etica Profissional

l1l. TECNICO EM ADMINISTRACAO

Principios administrativos: planejamento, organizagéo e controle;

- Administragédo Publica - Administragéo direta e indireta e modalidades de

entidades administrativas;

- Licitagbes e contratos da Administracdo Publica;

- Gestao de projetos: Conceitos, metodologia e ferramentas;

- Gestéo de material e patrimonio;

- Gestao de documentos, da informagéo e do conhecimento;

- Informatica, incluindo microcomputadores e impressoras;

- Conhecimento sobre Seguranca da Informagéo;

- Conhecimento sobre a utilizagao de planilhas e editores de texto;

- Conhecimento sobre navegadores de internet;

- Etica Profissional.

*
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IV. TECNICO EM ELETRONICA

Introdugdo a Eletrénica, Eletricidade Elementar, Informatica, Arquitetura de Sistemas,
Fundamentos de Programacéo, Logica Digital, Seguranga do Trabalho, Operagbes e Logistica,
Circuitos Elétricos em Corrente Continua e Alternada, Eletronica Analégica, Prototipagem de
Sistemas Digitais, Controladores Programaveis.

3. POS-GRADUACAO

. LINGUA PORTUGUESA (MATERIA COMUM A TODAS AS AREAS)

Compreenséao de texto. Reescrita de passagens do texto. Ortografia: emprego de letras, divisdo
silabica, acentuagdo. Classes das palavras e suas flexdes. Verbos: conjugagao, emprego dos
tempos, modos e vozes verbais. Concordancias: nominal e verbal. Regéncias: nominal e verbal.
Colocagao dos pronomes. Emprego dos sinais de pontuagdo. Semantica: sinonimia, antonimia,
homonimia. Coletivos. Processos sintaticos: subordinagido e coordenagéo. Pontuagéo.

II. DIREITO

1. Disposigdes constitucionais republicanas no Estado brasileiro. O Estado federal brasileiro. Os
entes federativos. Intervencéo nos Estados.

2. A organizacao dos poderes. Os mecanismos de freios e contrapesos. O Poder Legislativo. O
Poder Executivo. O Poder Judiciério.

3. O Poder Judiciario: disposi¢des gerais. Supremo Tribunal Federal. Superior Tribunal de Justiga.
Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais. Tribunais e Juizes do Trabalho. Tribunais e juizes
eleitorais. Tribunais e juizes militares. Tribunais e juizes dos Estados: organizagdo e competéncia.
Das fungbes essenciais a justica: Ministério Publico, Advocacia Geral da Unido, Procuradorias
Gerais dos Estados, Municipios e Distrito Federal, Advocacia e Defensoria Publica. Natureza da
fungdo jurisdicional. As garantias do Poder Judiciario. Reserva de jurisdicdo e reserva de lei.
Sumula vinculante. Repercussdo geral. Conselho Nacional de Justiga: histéria, composigéo,
competéncia e funcionamento. Corregedoria Nacional. Normas relativas ao Poder Judiciario na
Constituicdo do Estado do Rio Grande do Norte.

DIREITO ELEITORAL E DIREITO PENAL ELEITORAL

1- Direito eleitoral. Conceito. Fundamentos. Fontes e principios. Interpretacdo. Aplicagao
subsidiaria do Cédigo de Processo Civil.

2 - Dos 6rgaos da Justiga Eleitoral. Do Tribunal Superior Eleitoral. Dos Tribunais Regionais
Eleitorais. Dos Juizes Eleitorais. Das Juntas Eleitorais. Composi¢édo e atribuicdes. Do Ministério
Publico Eleitoral.

3 - Do Alistamento Eleitoral: ato e efeitos da inscricdo, transferéncia e encerramento.
Cancelamento e excluséo do eleitor. Do domicilio eleitoral.

4 - Direitos politicos. Perda. Suspensdo. Sufragio universal. Voto. Caracteristica do voto. Do
sistema eleitoral: Sistema majoritario e sistema proporcional.

5 - Do registro de candidatos. Elegibilidade e inelegibilidade. Impugnacao de registro de candidatos.
6 - Da votacdo: atos preparatérios, inicio e encerramento. Dos lugares de votagdo, das segdes
eleitorais e das mesas receptoras. Da policia e da fiscalizagdo perante as mesas receptoras. Da
apuracao.

7 - Das impugnacdes perante as juntas eleitorais. Da proclamacéo e da diplomagéo dos eleitos.

8 - Dos recursos eleitorais. Pressupostos de admissibilidade. Efeitos e prazos. Recursos perante
as Juntas e Juizos Eleitorais e Tribunais Regionais.

9 - Dos partidos politicos: registro e funcionamento partidario. Criagéo, fusdo e extingdo dos
partidos politicos. Da filiagdo partidaria. Fidelidade partidaria. Das finangas e contabilidade dos
partidos. Fundo partidario. Prestacdo de contas. Aspectos constitucionais, legais e éticos dos
partidos politicos.
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10 - Da propaganda eleitoral (resolugbes do TSE). Do acesso gratuito ao radio e a televisao.
Propaganda partidaria fiscalizagcdo. Pesquisas e testes pré-eleitorais. Direito de resposta. (Da
propaganda politica e suas espécies: propaganda partidaria, intrapartidaria e eleitoral. Acesso
gratuito ao radio e a televisdo. Pesquisas e testes pré-eleitorais. Direito de resposta.)

11 - Da agao de impugnacao de mandato eletivo. Da investigacao judicial eleitoral. Do Mandado de
Seguranca.

12 - Dos crimes eleitorais. Conceito, natureza e classificagdo. Tipos previstos na legislagdo
eleitoral.

13 - Do Processo Penal Eleitoral. Investigagdo criminal eleitoral. Acdo Penal. Competéncia em
matéria criminal eleitoral. Rito processual penal eleitoral. Invalidagédo e nulidade de atos eleitorais.
14 - Lei n® 9.504, de 30.9.97 (Lei das Elei¢des), Lei n® 9.096/95, de 19.9.95 (Lei dos Partidos
Politicos) e Lei Complementar n® 64, de 18.05.90.

15 - Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas Eleitorais.

16 - Democracia participativa. Instrumentos de participagéo popular. Plebiscito. Referendo.

17. Da competéncia criminal reconhecida pela Segunda Turma do Supremo Tribunal Federal, ao
julgar o Agravo Regimental no Agravo Regimental na Petigdo 6.694, em 03 de abril de 2018;

Ill. CIENCIAS CONTABEIS

1. Direito Eleitoral

1.1 Lei dos Partidos Politicos: Lei n? 9.096/1995 e alteracdes posteriores;

1.2 Lei das Eleigbes: Lei n® 9.504/1997 e alteragbes posteriores;

2. Contabilidade Eleitoral.

2.1 Prestagdo de Contas Anuais dos Partidos Politicos: Resolugbes do TSE n°s 23.604/2019 e
23.546/2017;

2.2 Prestagdo de Contas Eleitorais dos Partidos Politicos e Candidatos: Resolugdo do TSE n®
23.607/2019;

2.3 Plano de contas dos partidos politicos: Portaria do TSE n® 926/2018;

2.4 Instrucbes Normativas da Receita Federal do Brasil que tratam de partidos politicos e
candidatos: N° 2.068, DE 7 DE MARGCO DE 2022 e N° 2.001, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020;

2.5 Normas e operagdo do Sistema Publico de Escrituragdo Digital (SPED) da RFB. COAF:
Lavagem de dinheiro e operagbes simuladas: Resolugdo COAF n® 36/2021 e alteragbes
posteriores.

3 Auditoria e procedimentos de Fiscalizagao

3.1. Auditoria interna e externa: papéis.

3.2. Normas internacionais para o exercicio profissional da auditoria.

3.3. Principios fundamentais de auditoria.

3.4. Instrumentos de fiscalizagéo: levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspecéo.

3.5. Técnicas e procedimentos: inspegdo documental, inspegdo fisica, reexecugdo, recalculo,
observacdo direta, entrevista indagacgéo, circularizagdo, conciliagdo, procedimentos de revisido
analitica, cruzamento eletrénico de dados.

3.6. Suficiéncia e adequagéo das evidéncias.

3.7. Matriz de Achados e Matriz de Responsabilizacao.

3.8. Técnicas de elaboragéo de laudos e pareceres técnicos contabeis.

4 Contabilidade Geral:

4.1 Estrutura Conceitual Basica do Comité de Pronunciamentos Contabeis: objetivos dos relatérios
contabeis; caracteristicas da informagéo contabil; estrutura conceitual; fungcdes da contabilidade.

4.2 Balango Patrimonial (BP): conceitos de Ativo, Passivo e Patrimbénio Liquido; identificagao,
mensuracao e evidenciagdo dos elementos do Ativo, do Passivo e do 4.3 Patrimdnio Liquido;
classificagéo e estrutura de apresentagao; critérios de avaliagdo de ativos e passivos;
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4.4 Elementos do Ativo: Caixa e Equivalentes de Caixa; Estoques; Contas a Receber de Clientes;
4.5 Despesas Antecipadas;

4.6 Instrumentos Financeiros;

4.7 Imobilizado;

4.8 Intangiveis. Elementos do Passivo: Fornecedores; Empréstimos e Financiamentos;

4.9 Obrigacdes Fiscais;

4.10 Contas a pagar,

4.11 ProvisOes e contingéncias. Elementos do Patriménio Liquido: Demonstracédo do Resultado do
Exercicio (DRE): conceitos de receitas e despesas; classificagdo e estrutura de apresentagéao;
critérios de avaliagdo das receitas e despesas; Ajustes a Valor Presente; momento do
reconhecimento das receitas e despesas; apuragdo da Receita Liquida, do Resultado Bruto, do
Resultado antes de Impostos e Participagdes e do Resultado Liquido. Escrituragdo de operagoes:
conceitos e lancamentos contabeis. Balancete de Verificacdo. Analise das demonstracdes
contabeis: Andlise horizontal, vertical e por quociente; indices de endividamento, de rotagdo, de
rentabilidade e de Lucratividade. Resolucdo CFC n? 803/1996 e alteragdes (Cédigo de Etica
Profissional do Contador).

RESUMO DE DIARIAS
RESUMO DE DIARIAS N2 04/2025

SEl n° 621/2025
/ Val Aux. | Val
Favorecido Carg? De Para |Periodo|Diérias a ?r Translado L,]X a'or
Funcéo Unit. Alim. Lig.
peie
NEWTON TECNICO INATALIBRASILIA\/2025 & 6,5 |763,60| 342,62 |316,60(4.989,42
JUDICIARIO| /RN /DF 22/02 ’ ’ ’ ’ R
BARROS
/2025
BARBOSA
TOTAL 316,60|4.989,42
Reuniao de avaliagdo do Grupo de Trabalho JE-Connect.

ATOS DA PROCURADORIA

PORTARIAS

PORTARIA PRE/RN N2 02, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025

A PROCURADORA REGIONAL ELEITORAL NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, que ao
final subscreve, no exercicio de suas atribui¢gdes institucionais e nos termos do artigo 79, paragrafo
Unico, da Lei Complementar n? 75, de 20 de maio de 1993, em consonancia com o disposto no § 3°
do artigo 27 da Lei n® 4.737/65, bem como de acordo com o preceituado na Resolugdo CNMP n® 30
/2008, na Portaria PGR/PGE n? 1/2019 e na Resolu¢do Conjunta PRE/PGJ/RN n¢ 1/2021;
Considerando o teor do oficio n? 014/2025 - PGJA, por meio do qual séo indicados os membros do
Ministério Publico que passaram ou passardo a oficiar junto aos Juizos Eleitorais nele
especificados,

RESOLVE:
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